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Els objectiusi projectes de centre que es 
recullen en aquest document es programen

a partir dels següents documents:

e)
Resultat del 
treball amb 
el segell 
Smart

a)
 
Objectius 
horitzó 2030 
(H30)

b) 

Objectius 
per al Des-
envolupa-
ment 
Sostenible 
ONU (ODS)

c)

Línia peda-
gògica del 
Col·legi Sant 
Miquel

d)
Resultats 
acadèmics



Escola que 
		 Aprèn Una escola que aprèn és aquella on tots 

els membres de la comunitat educativa —
alumnat, professorat, equips de gestió i 
famílies— es comprometen en un procés 
compartit de creixement i transformació. 
L’aprenentatge permanent, tant individual 
com col·lectiu, és la base per a una cultura de 
millora contínua, d’innovació i de compromís 
amb el futur.



Escola que 
		 Aprèn

1.
Reflexió pedagògica

a) Continguts:
1.1.  Mirada internacional i global

1.2.  Coneixement de les humanitats

1.3.  L’art com a element transformador

1.4.  Projecte Lingüístic

1.5.  Model educatiu familiar,

1.6.  Intel·ligència artificial

1.7.  Pensament computacional

1.8. Cultura ambiental



b) Estructura:
1.9. Estructura tècnica, organitzativa 
	 i d’equips humans

c) Mètode de treball:
1.10. Espiral d’indagació i en l’aprenentatge 		
	 fonamentat en evidències científiques i dades,

1.11. Grups de lideratge distribuïts

Escola que 
		 Aprèn



Escola per
	 a Tothom

Escola per a tothom vol dir avançar cap a un 
espai on tota la comunitat educativa tingui 
oportunitats per créixer i participar activa-
ment. Es tracta de reconèixer les potenciali-
tats i aspiracions personals de cadascú, as-
segurar que tothom se senti part del projecte 
comú i generar vincles que aportin valor 
col·lectiu.



Escola per
	 a Tothom

1. Nou model d’atenció 
	 a tot l’alumnat

2. Els interessos i les 
	 aspiracions



Escola
	 Amable

L’escola ha de ser un espai 
on tothom se senti segur, 
respectat i valorat. Quan 
la cohesió i el benestar són 
forts, es crea un ambient 
òptim per a l’aprenentatge, 
el creixement personal i 
la prevenció de conflictes, 
beneficiant directament l’èxit 
educatiu i emocional de tota 
la comunitat



Escola
	 Amable
1. La cohesió
	 i el benestar

2. La comunicació 3. L’entorn escolar 4. La rehabilitació de 	
	 les instal·lacions



Escola de 
	 Qualitat

Una escola de qualitat 
és aquella que promou 
una actitud de millora 
contínua en tots els àmbits 
d’actuació, i es fonamenta 
en la professionalització, 
l’eficiència, la col·laboració 
i el compromís amb 
l’excel·lència.



Escola de 
	 Qualitat

1. L’avaluació formativa per 

2. El potencial individual

3. Plans de millora basats en el 
	 coneixement i en l’anàlisi rigorosa de dades

4. La professionalització del perfil docent

5. El model d’estructura i governança

6. Els processos



Escola
	 360

L’edu-
cació és una ex-

periència que va més en-
llà de l’aula i de l’horari lectiu, 

connectant els aprenentatges for-
mals amb els no formals i informals. La 

nostra Escola 360 es defineix com una es-
cola d’oportunitats i de possibilitats, que 
amplia horitzons educatius i fomenta la 
col·laboració amb les famílies per afavo-
rir el creixement integral de l’alumnat, 

posant en valor totes les experièn-
cies i aprenentatges que el cen-

tre pot generar més enllà 
del currículum.



1. Escola 360 com una escolad’oportunitats
	 i de possibilitats, oberta a iniciatives més 
	 enllà del currículum

Escola
	 360





Gràcies!
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